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SULEYMANPASA BELEDIiYE BASKANLIGI
DESTEK HIiZMETLERiI MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amact; Siileymanpaga Belediyesi Destek Hizmetleri
Midirluginin teskilat yapisini, gorev alanlarini, yetki ve sorumluluklarini ile ¢aliyma usul ve
esaslarmi diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; belediyenin ihale ve satinalma iglemleri, idari ve mali
stirecler, koruma ve giivenlik hizmetleri ile ulastirma hizmetlerine iliskin is ve iglemleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 15/b, 18/m, 38 ve 48 inci
maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Alt Birim: Destek Hizmetleri Miidtirligii binyesinde olusturulan seflik ve servisleri,
b) Baskan: Siileymanpasa Belediye Baskanini,

¢) Baskan Yardimcisi: Belediye Bagkani tarafindan Destek Hizmetleri Miidiirltigiinden
sorumlu olarak gérevlendirilen Bagkan Yardimeisini,

¢) Belediye: Siilleymanpasa Belediyesini,
d) Dogrudan Temin: 4734 sayili Kanun’un 22 nci maddesi kapsaminda yapilan alimlar,

¢) Harcama Birimi: 5018 sayili Kanun uyarinca biitgeyle ddenek tahsis edilen ve harcama
yetkisi bulunan birimleri,

f) Idare: Stileymanpasa Belediyesini,
g) Thale: 4734 sayili Kanun kapsaminda yapilan mal ve hizmet alimi ile yapim islerini,

5) Koruma ve Giivenlik Hizmetleri: Belediye bina, tesis ve alanlarinin giivenliginin
saglanmasina yonelik hizmetleri,

h) Miidiir: Destek Hizmetleri Miidiiriinii veya usuliine uygun olarak gorevlendirilmis miidiir
vekilini,
1) Miidiirliik: Destek Hizmetleri Miidiirliigiint,

i) Satinalma: Belediye birimlerinin ihtiyag duydugu mal ve hizmetlerin temifhing yonelik
alim siireglerini,




i) Tasir islemleri: Belediyeye ait taginir mallarin kayit, kontrol ve muhafazasina iliskin
islemleri.

k) Ulastirma Hizmetleri: Belediyeye ait veya belediye hizmetlerinde kullanilan arag¢larin
sevk, idare ve koordinasyonuna iligkin hizmetleri,

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Teskilat, Organizasyon ve Girevler
Teskilat ve Organizasyon
MADDE 5- (1) Destek Hizmetleri Mudirliigii agagidaki alt birimlerden olugur:
a) Idari ve Mali Stiregler Servisi
b) Thale Sefligi
¢) Satinalma Sefligi
¢) Koruma ve Giivenlik Hizmetleri Birimi
d) Ulastirma Hizmetleri Birimi

(2) Organizasyon semasi, Midiiriin teklifi ve Belediye Baskaninin onayi ile yiiriirliige girer;
ihtiya¢ héalinde giincellenir.

Gorevler

MADDE 6- (1) Midiirliik; belediyenin ihale—satinalma siiregleri ile idari destek, koruma—
giivenlik ve personel ulastirma hizmetlerini mevzuata uygun ve etkin sekilde yiiriitmekle
o6revlidir.

(2) Bu kapsamda Mudiirliik agagidaki gorevleri yerine getirir:

a) Harcama birimlerinin talebi ve {ist ydneticinin onay1 dogrultusunda ihale ve dogrudan
temin is ve iglemlerini ytriitmek.

b) Ihale stirecini mevzuata uygun sekilde gergeklestirmek.
¢) Dogrudan temin islemlerini yiirlitmek.

¢) Thale ve satinalma siireglerine iligkin yazigsmalari yapmak ve sonuglari ilgili birimlere
bildirmek.

d) Belediye ana hizmet binasi, ek hizmet binalar ve tesislerinin koruma ve guivenligini
saglamak veya saglatmak.

e) Giivenlik hizmetlerine iligkin personel, hizmet alimi ve koordinasyon siireglerini ylriitmek;
giivenlik plan ve tedbirlerini takip etmek.

f) Belediye hizmetlerinin yiiriitilmesi igin ulagtirma ve arag hizmetlerini planlamak ve
koordine etmek.

g) Hizmet alim1 suretiyle temin edilen tagitlar ile personel tasima hizmetlerinde kullanilan
servis araglarmin sevk, goreviendirme ve kullanimina iliskin idari diizenlemeleri yapmak.

g) Caligma alanina gire 've Bagkanlik Makami ile sorumlu Baskan Yardimjcis tarafindan
verilen diger gérevleri ylerine getirmek. :




UCUNCU BOLUM
Koordinasyon Esaslari ve Son Hiikiimler
Koordinasyon Esaslari

MADDE 7- (1) Midiirliigiin diger birimler ve kurumlarla koordinasyonuna iliskin esaslar;
ihale-satinalma, idari destek, koruma—giivenlik ve personel ulagtirma hizmetlerinin mevzuata
uygun ve etkin yiiriitiilmesini saglamak tizere Belediye Baskam tarafindan ¢ikarilacak
yonerge ile diizenlenir.

(2) Harcama birimleri, taleplerini mevzuata uygun sekilde hazirlayarak Miidirliige iletir;
Miidiirliik bu talepler dogrultusunda iglemleri yiiriitlr.

(3) Miidiirliik, gorev alanina girmeyen konularda bagka bir birim adina islem tesis edemez;
ancak kendi gorev alanina iliskin teknik ve idari goriis verebilir.

(4) Tereddiit halinde Baskanlik makaminin talimat: esastir.

Ortak Hiikiimler ve Atif

MADDE 8- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat ve
Siileymanpasa Belediyesi Cergeve Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonetmelik

MADDE 9- (1) Siileymanpasa Belediye Meclisinin .../.../...... tarihli ve ...... sayili karariyla
kabul edilen ™. cons Miidiirliigii Gorev ve Caligma Yonetmeligi” yiirtirlikten kaldirilmustir.

Yiiriirliik

MADDE 10- (1) Bu Yonetmelik, 5393 say1li Kanunun 23 tincii maddesi uyarinca miilki idare
amirine gonderildigi tarihte yliriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Siileymanpaga Belediye Bagkani ytiritiir.

Seckon A Rgce NurPearen Tilre Ogecen
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