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TEKIRDAG ILi
SULEYMANPASA BELEDIYE BASKANLIGI
VETERINER iSLERI MUDURLUGU GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER

Amag ve Kapsam:

MADDE 1 -Bu Yonetmelik Tekirdag ili Siileymanpasa Belediye Baskanhig Veteriner Isleri
Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluk alanlari ile ilgili ¢aligma esaslarimi belirlemek amaciyla
diizenlenmistir.

MADDE 2 -Bu yonetmelik, Siileymanpasa Belediyesi Veteriner isleri Miidiirliigii hizmetlerinin
planlanmasi, dogrulanmasi ve onaylanmasi hizmetlerini kapsar.

Kurulus ve Hukuki Dayanak

MADDE 3 — (1)Tekirdag ili Siileymanpasa Belediye Meclisinin 07.01.2025 tarih ve 41 say1l1 karar1
ile Kurulan, Veteriner isleri Miidiirliigiine ait bu Y6netmelik;
1-24/06/2004 tarih ve 5199 sayili Hayvanlar Koruma Kanunu,
2- 11/06/2010 tarih ve 5996 sayili Veteriner Hizmetleri,
3-Bitki Saghg, Gida ve Yem Kanunu, 04/01/2002 tarih ve 4734 sayih Kamu ihale Kanunu,
4-05.01.2002 tarih ve 4735 sayli Kamu Ihale Sozlesmeleri kanunu,
5-10/12/2003 tarih ve 5018 sayili Kamu Mali Y&6netimi ve Kontrol Kanunu,
6-14/07/1965 tarih ve 657 sayili Devlet Memurlan Kanunu,
7-10/07/2004 tarih ve 5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,
8-03/07/2005 tarih ve 25874 sayih 5393 Sayih Belediye Kanunu
9-31/05/2006 tarih ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi1 Kanunu,
10-09/08/1983 tarih ve 2872 sayili Cevre Kanunu,
11-09/03/1954 tarih ve 6343 sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin fcrasina,
12-Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi ile Odalarinin Tesekkiil Tarzina ve Gérecegi Islere Dair Kanunu,
13-08.05.1986 tarih ve 3285 sayili Hayvan Saghg Zabita Kanunu
14- 24/04/1930 tarih ve 1593 say1li Umumi Hifzissthha Kanunu dayanak teskil eder.

Tammlar

MADDE 4 - Bu yonetmelikte gegen;

a) Belediye : Siileymanpasa Belediyesini,

b) Belediye Bagkami  : Silleymanpasa Belediye Baskanini,

¢) Baskan Yardimcist : Siileymanpasa Belediyesi Veteriner isleri Miidiirliigiiniin bagh bulundugu
Baskan Yardimcisini,

¢) Miidiir : Siileymanpasa Belediyesi Veteriner lsleu Miidiiriind,
d) Miidiirliik : Siileymanpasa Belediyesi Veteriner igleri Miidiirligtind,
¢) Personel . Siileymanpasa Belediyesi Veteriner Isleri Miidirligiinde gorevli tim

personeli ifade eder.

iKiNCi BOLUM
GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 5 -Miidiirliigiin gérev, yetki ve sorumluluklarini ilgili mevzuatlar belirler.
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1-Belediyenin Stratejik Planina uygun olarak belediyece kabul ve ilan edilen misyon, vizyon, temel
degerler ile kalite politikasi iizerine dayal bir sistemi Miidiirliikte kurmak ve ona uygun faaliyetleri
uygulamak.

2-Liizumunda belediye diger Miidiirliikleri ve/veya dis kurum ve kuruluslar ile isbirligine ve
koordinasyona dayali bir ¢aligma yiiriitmek.
3-13.12.2024 tarih ve 32751 sayili Resmi gazete de yayinlanan Hayvanlari Korunmasi hakkinda
uygulama yonetmelidi geregi is ve islemleri takip etmek.
4-Belediye teskilat yapisi igerisinde gorevleri, faaliyetleri ile belediyeyi temsil etmek; temsil bilinci ve
duyarhlig: igerisinde gérev yapmak.

5-Her takvim yilina ait Miidiirliik yatirim programini hazirlamak ve karara baglanmas amaci ile ilgili
makamlara sunmak.

6-Belediye Baskanlik Makam1 ve Sorumlu Bagkan Yardimcisi tarafindan verilecek gorevleri ifa
etmek.
7-Miidiirliigiin biitgesini hazirlayip Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.
8-Miidiirliik Performans Programini hazirlayip, Mali Hizmetler Miidiirliigii Strateji Geligtirme
Birimine géndermek.

9-Miidiirliikk Faaliyet Raporunu hazirlayip, Mali Hizmetler Miidiirliigii Strateji Gelistirme Birimine
gondermek.

10-Miidiirliige ait demirbaglarin kaydini tutmak, ekonomik 6mriinii kaybetmis demirbaslara ait
diigiimii vapmak.

11-Miidiirliik gérevlerini ¢aligan personelin aldiklari egitime, meslegine, kadro ve gorevlendirme
durumuna gore olusturulan ekipler vasitasiyla yerine getirir. Faaliyetlerin daha hizli, etkin, verimli ve
diizenli olmasi bakimindan ekipler bazinda yapilanmay 6ngoriir.

Miidiirliigiin Yetkisi

MADDE 6 -Miidiirliik, Belediye Bagkani ve baglh bulundugu Baskan Yardimcismin verecegi emirler
dogrultusunda, Belediye Yasasina ve diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gdrevlerini yerine
getirmek igin yetkilerini kullanir.

Miidiirliigiin Sorumlulugu

MADDE 7 -Miidiirlik, Belediye Baskani ve bagli bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan ilgili
mevzuat hiikiimlerine gore ve Miidiirliigiin ¢ahisma disiplini i¢inde verilecek emirlerin ve bu
yonetmelikte tanimlanan gorevlerin uygulanmasindan ve gergeklestirilmesinden sorumludur.

e : . UCONCU BOLUM .
MUDURLUK TESKILATI, BIRIMLERIN GOREV, YETK{ VE SORUMLULUKLARI

Miidiirliik Teskilati
MADDE 8 - Miidiirliik is ve iglemlerinin yiiriitiilmesi sirasinda personel dagilim ihtiyaca gore tespit
edilir ve gorev taksimi yapilr.

1-Veteriner Isleri Miidiiriiniin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 9 -

1-Veteriner Isleri Miidiirii 5393 sayili Belediye Kanuna dayanarak Belediye Bagkani'nca kendisine
verilen tiim gorevleri yasalar gercevesince yapmaya yetKilidir.
2-Yonetim gdrevlerini yerine getirmek.

3-ilgili Bakanlik, Valilik ve Tekirdag ili Siileymanpasa Kaymakamlig1, Tekirdag Bilyiiksehir Belediye
Baskanliginca gonderilen genelge, bildiri, prensip kararlari ve talimatlar gergevesinde yoneticilik
gdrevlerini yerine getirmek.

4-Baskanlik Makaminca ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef, strateji ve ilkeler
dogrultusunda, yonetimi altindaki faaliyetlerin yiiriitiilmesiyle ilgili politikalarn diizenli olarak
uygulanmasini saglamak.

5-Miidiirliigiin iglevleri ile ilgili raporlar1 hazirlamak.
6-Miidiirliigiin caligma esaslarim gdzden gegirmek, planlayip programlamak, ¢calismalarin bu
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7-Veteriner isleri Miidiirliigii’niin tahakkuk amirligini, harcama yetkililigi ve Miidiirliik personelinin
disiplin amirligini yapmak.

8-Veteriner Isleri Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak.
9-Miidiirliigiin yillik faaliyet planint Bagskanligin stratejik hedeflerine gore belirlemek, faaliyet planina
gore yillik biitgesini Mali Isler Miidiirliigii ile koordineli olarak hazirlamak, Baskanlik¢a belirlenmis
zamanlarda iist makamlara sunmak.

10-Miidiirliigiin tiim islerini en etkin sekilde yapmak iizere, Bagkanligin mevcut organizasyon semasi
ve is tarifleri gergevesinde, pozisyonlarin ihtiyag gosterdigi vasiflara uygun olarak kadrosunu sevk ve
idare etmek.

11-Cahigtirdiklan gorevlilerin, isbSliimii esaslari dahilin de, sorumluluklarim belirlemek.

12- Veteriner Isleri Miidiirligiiniin her diizeydeki personeline verimli ¢alisabilecekleri bir ¢aligma
ortamini, uygun mekén, ara¢ gereg ve donanimi saglamak.

13-Ust makamlarca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

2-Veteriner Hekim Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 10 -

1-Veteriner Fakiiltesi mezunu olup Saghk Hizmetleri Smifinda veteriner hekim kadrosunda calisan
hekimlerdir.
2- Bulasict hayvan hastaliklart yoniinden gerekli onlemleri almak, koruyucu agilamalar yapmak,
gerektiginde ihbari mecburi hastaliklar dahil Tarim ve Orman Bakanhg ilgili birimleri ile birlikte
koordineli ¢aligmak.
3- Salgin hastaliklarin goriilmesi halinde gerekli 6nlemlerle birlikte yasal islemleri yiiritmek.
4- Zoonoz (Hayvanlardan insanlara gegen hastaliklarin) ve diger salgin hastaliklarla (basta Kuduz
olmak iizere) miicadelede gerekli tecrit ve miisahede yerlerini yaptirmak.
5- Tiim hayvansal iiriinlerin insan sagh@mna zararh olabilecek etkenlerden ve zoonozlardan
arindirilmasi igin diger kurumlarla koordineli olarak gerekli Gnlemleri almak.
6- Basibos Sokak hayvanlarimi rehabilite islemlerini planlamak, organize etmek, yonlendirmek,
yiiriitmek, yapilmasini saglamak.
7- Vektdrel miicadeleyi yiiriitmek, agik alan ilaglamalarim planlamak, organize etmek, yonlendirmek,
yiiriitmek ve yapilmasini saglamak.
8- Gorevle ilgili biitiin is ve iglemlerde gerekli 6nlemleri almak.
9- Gerektiginde Isbirligi halinde (dig Miidiirliiklere destek hizmeti dahil) isyeri ve gida denetimleri
yapmak.

10- ilag, arag gereg ve diger sarf malzeme ihtiyaglarini tespit etmek, teknik sartnamesini hazirlamak,
alimint saglamak.

11- Gerektiginde meslegi ve gorev tanimlari ile ilgili olarak mal, hizmet, yapim ihalesi i¢in ihale
dosyasi hazirlanmasindan 5deme emri diizenlenmesine kadar olan tiim safhalarda gérev yapmak.

12- Egitsel ve Kiiltiirel faaliyetlerde bulunmak, gorev almak.

13- Yerel yonetimler, uygun gérmesi veya ihtiyag duymasi halinde 6zel hayvan yasam evleriyle
isbirligi protokolii yapabilir.

14- Yerel yonetimin uygun gdrmesi veya ihtiyag duymasi halinde dogal yasam alanlarindaki
hayvanlarin  bakimi ve beslenmesi konusunda sivil toplum kuruluslariyla veya kamu
kurum/kuruluglariyla igbirligi protokolii yapabilir.

15- Hayvan bakimevlerine getirilerek rehabilite edilen kediler hayvan bakimevi ve dogal yasam
alanlarimn kapasitesi dahilinde bakilabilir veya yerel ySnetimlerin kendi sinirlan igerisinde uygun
gordiikleri alanlara birakilabilir.

16- Miidiirliik tarafindan verilen diger is ve islemleri saghk mevzuatina, kanun, tiiziik ve
yonetmeliklere uygun yapmak.

17- Tiim is ve islem sonuglart ile ilgili olarak sozlii veya yazili Miidiire bilgi vermek, onayimi almak.
18- Genel ve 6zel mevzuatin tanimladig1 veteriner hekimlik mesleginin icrasina dair diger gorev, yetki
ve yiikiimliiliikleri yerine getirmek. Mevzuatin veteriner hekime yiikledigi gorevleri icra etmek.

19- Miidiirliik tarafindan szlii ve/veya yazili verilen diger is ve islemleri yapmak.

20- M:7ncelikle bagli olunan Bagkan Yardimcismna ve Baskana karst hiyerarsi sorumludur.
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